2017年度东安县能源生态局部门整体支出绩效评价报告

1、 部门概况
东安县能源生态局是全额拨款的参照公务员管理的副科级事业单位主要工作职责是负责全县农村能源规划设计，施工建设和可再生能源的发展。我局内设办公室、党建纪检室、财务政工室。实有在职干部职工11人。
二、部门整体支出使用情况
（一）部门整体支出规模。2017年基本支出84.65万元（其中工资福利支出67.12万元，商品和服务支出9.2万元，对个人和家庭补助5.33万元，沼气工作经费支出3万元。
（二）“三公”经费支出情况。2017年部门预算核定我办“三公”经费1.8万元（其中公务用车运行维护费0万元、公务接待费1.5万元），实际支出与预算数相等。
三、部门整体支出管理情况
  我们严格预算管理，切实按照县委出台的五项管理制度要求，坚持执行财经和财务制度，进一步明确了财政预算资金审批手续和拨付程序、机关行政经费审批手续和报销程序，加强了财务管理，规范了收支行为，保证了财务管理工作规范有序进行。
4、 部门整体支出绩效情况
2017年，根据我局年初工作规划，紧紧围绕县委、县政府的工作部署，积极履行职责，强化管理，全面地完成了工作目标，同时加强预算收支的管理，建立健全内部管理制度，严格内部管理流程，部门整体支出管理得到了提升。2017年度本部门整体支出绩效情况如下：   
1、本年预算配置控制较好，财政供养人员控制在预算编制以内，三公经费支出严格控制，厉行勤俭节约，整年度“三公”经费控制在1.8万元内。
2、预算管理方面，制订了切实有效的内部财务、车辆、资产内部管理制度，执行总体较为有效。
5、 [bookmark: _GoBack]整体支出综合评价及结论
我局严格按照国家的相关财务管理制度规定，财务制度健全、会计核算规范，依照计划管理使用，部门整体支出对保障我局工作的高效运行发挥了重要作用，为我县的经济建设，争创文明县城、创国卫添砖加瓦。
6、 存在的问题
会计核算中有些科目未建立明细核算，查找账目比较繁琐，某些费用支出稍欠严谨。
7、 改进措施和有关建议
进一步加强内部预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的费用支出项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。提高预算的合理性和准确性。
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