2016年移民局部门整体支出绩效评价
报  告
一、部门概况

1．人员情况

2016年移民局在职人员 5人，比上年度增加1人，变动原因为1人调入，为正常人员异动。

2．机构情况

东安县移民局现有独立核算单位 1个，与上年相比无变动。

3．主要职能。

主要负责全县18个乡（镇）场、115个行政村共计9347人大中型水库移民及全县小型水库移民的后期扶持工作。
二、部门整体支出使用情况
(一)部门财政资金收入情况
2016年，财政总收入1199万元，其中：基本支出67万元，项目支出1132万元。
（二）部门财政资金支出情况
2016年，财政总支出1199万元。
1、基本支出
2016年三公经费财政拨款支出共 4.8万元，具体情况如下：

1、因公出国（境）费无支出；

2、公务用车及运行维护费支出 3.3万元，具体是：公务车保有量 1台，全年维护运行费支出 3.3万元。

3、公务接待费支出 1.5万元，比上年减少2.1 万元。 

4、会议费支出情况:2016年会议费支出 0万元。

5、培训费支出情况：2016年培训费支出 0万元。

2、项目支出

项目支出 1132万元，主要用于库区和移民安置区道路硬化，渠道维修，村级活动中心等基础设施建设项目支出。 

三、部门整体支出管理情况

移民局按照县财政的要求，认真总结经验，及时上报相关的用款计划，分月、分季度上报相应计划，待财政审核通过后，严格按计划执行，各季度执行情况良好。
四、部门整体支出绩效情况
2016年支出决算 1199万元，财政拨款支出 1199万元。

2016年财政拨款支出按用途划分，一般公共预算财政拨款基本支出 67万元，其中：人员经费支出 44万元，较上年增加6.6万元，主要原因为工资增加及正常晋级；日常公用经费支出 22.3万元，机关运行经费比去年减少6.6万元，主要原因为三公经费有所下降。

项目支出 1132万元，比去年减少517万元，主要原因为省局下达项目资金减少。 

五、存在的主要问题
一是预算经费支出明细科目存在误差；二是部门决算上报处理效率还需继续提升。
六、改进措施和有关建议
加快完善相应制度建设和账务处理能力，提升部门工作效率。
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