
东安县机关幼儿园2017年预算编报说明

 一、部门基本情况

机构设置：县机关幼儿园内设教室、办公室。
主要工作职责：1、认真贯彻执行党和国家的有关法律法规、方针、政策，坚持民主管理，依法办园，执行上级主管部门的指示和决定。
2、实行保育和教育相结合的原则，对幼儿实施体、智、德、美诸方面全面发展的教育，促进其身心和谐发展。为家长解除后顾之忧，热忱为家长服务。
3、尊重儿童的人格尊严和基本权利，尊重儿童身心发展的特点和规律，为儿童提供健康、丰富的生活和活动环境。合理组织幼儿一日生活活动和其它活动，促进幼儿体智德美等和谐发展，全面实施素质教育。
4、严格执行幼儿园安全、卫生保健制度，保证幼儿身心健康和生命安全。
5、充分利用幼儿和社区的资源优势，面向家长开展多种形式的早期教育宣传、指导等服务，促进家庭教育质量的不断提高。
6、贯彻幼儿教育法规、传播科学教育理念、开展教育科学研究、培训师资，发挥市示范性幼儿园的示范、辐射作用。

二、单位人员情况

县机关幼儿园编制18人，现有教师职工18人，退休人员9人。
三、预算收支和主要工作任务

1、预算平衡情况：2017年预算总收入226.412万元，其中财政拨款（补助）161.412万元，纳入预算管理的非税收入65万元。预算总支出226.412万元，收支平衡。

2、预算支出分析：2017年支出预算为226.412万元。其中工资福利支出112.6万元，一般商品和服务支出70.726万元，对个人和家庭的补助支出43.086万元。

    四、“三公”经费财政拨款支出情况说明

2017年，“三公”经费财政拨款预算数为2万元，其中：公务接待费2万元，与上年度预算数相等；公务用车购置及运行费0万元（公务用车运行费0万元，与上年度预算数相等，公务用车购置费0万元），因公出国（境）费0万元。

     五、机关运行经费预算情况说明

     2017年机关支行经费预算支出70.726万元，其中：办公费8万元、印刷费2万元、水费1万元、电费4.5万元、邮电费2万元、差旅费2万元、日常维修费2万元,租赁费1万元，培训费3万，公务接待费2万元、专用材料费4万元，装备购置费1.5万元，劳务费36万元、工会及福利费0.126万元，其他一般商品和服务支出1.6万元。

    六、2017年未编制政府采购预算。
